
องคป์ระกอบที ่6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ปี 2567) 
 
ตัวบ่งชี ้6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (ด้านห้องสมุด  หนังสอื  ต ารา  สิ่งพิมพ ์ วารสาร  ฐานขอ้มูลหรือทรัพยากรทีเ่อือ้ 
ต่อการเรียนการสอน) 
 

การด าเนินงาน หลักฐานการอ้างอิง 

1. มีระบบ  มีกลไก 
ผลการด าเนินงาน 
                  ส านกัหอสมดุมีการด าเนินงานตามแผนงานท่ีสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรใ์น 
แผนกลยทุธข์องมหาวิทยาลยัและของฝ่ายวิชาการ  โดยในปีการศกึษา 2567 ไดม้กีาร 
ด าเนินงานจ านวน  12  โครงการ งบประมาณที่ขอจดัตัง้ที่ไดร้บัอนมุตัิใหใ้ชง้บประมาณ 
จ านวน 8 โครงการ  โครงการท่ีไม่ไดใ้ชง้บประมาณจ านวน  4  โครงการ  และโครงการท่ี 
มีรายรบั 1 โครงการ 
                  ส านกัหอสมดุมีการด าเนินงานจดัหา และบรกิารทรพัยากรสารสนเทศ  
หนงัสือ  ต ารา   วารสาร  ฐานขอ้มลูต่าง ๆ   ใหก้บัคณะ / ภาควชิา/ หลกัสตูรโดยมีการ 
ก าหนดนโยบายอยา่งชดัเจน  มีขัน้ตอน  กระบวนการ   รวมทัง้มวีธีิการจดัสรรงบประมาณ 
ในการจดัหาทรพัยากรสารสนเทศและการบรกิารสารสนเทศอย่างเหมาะสม   
                  ปีการศกึษา 2567  มหาวิทยาลยัรงัสิตมีการจดัสรรงบประมาณในการพฒันา 
หอ้งสมดุเป็นเงินทัง้สิน้ 22,727,624.57  บาท (ยี่สิบสองลา้นเจด็แสนสองหมื่นเจ็ดพนัหกรอ้ย 
ยี่สิบส่ีบาทหา้สิบเจด็สตางค)์ มีคา่ใชจ้่ายจรงิเป็นเงินทัง้สิน้  22,487,752.03 บาท  
(ยี่สิบสองลา้นส่ีแสนแปดหมื่นเจด็พนัเจด็รอ้ยหา้สิบสองบาทสามสตางค)์  
คิดเป็นรอ้ยละ 98.94 ของงบประมาณที่ไดร้บั โดยคา่ใชจ้า่ยหลกัน ามาใชใ้นการจดัหา 
ทรพัยากรสารสนเทศทกุประเภทเป็นเงินทัง้สิน้ 10,516,287.47 บาท (สิบลา้นหา้แสนหน่ึง 
หมื่นหกพนัสองรอ้ยแปดสิบเจ็ดบาทส่ีสิบเจ็ดสตางค)์ และมคี่าใชจ้า่ยจรงิเป็นเงินทัง้สิน้  
10,516,287.47 บาท (สิบลา้นหา้แสนหน่ึงหมื่นหกพนัสองรอ้ยแปดสิบเจ็ดบาทส่ีสิบเจ็ด 
สตางค)์ คิดเป็นรอ้ยละ 46.76 ของค่าใชจ้่ายทัง้หมด 
                  ในการด าเนินงานตามภาระหลกัของส านกัหอสมดุ  ไดม้ีการน าเทคโนโลยี 
สารสนเทศมาเพื่อใหเ้กดิประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน และใหบ้รกิาร  มีการใชร้ะบบ 
หอ้งสมดุอตัโนมตัิเพื่อ จดัเก็บ  เขา้ถึง  และ ยืม-คืน  ทรพัยากรสารสนเทศ  มีการใช ้
เทคโนโลยี RFID  เพื่อบรกิาร ยืม-คืน  ดว้ยตนเอง รวมทัง้มีการบ ารุงรกัษาระบบใหม้ี 
ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง  มีเครื่องคอมพวิเตอรส์ าหรบัสืบคน้ขอ้มลูผ่านอินเทอรเ์น็ต   
มีการตดิตัง้จดุ  WiFi  เพิม่เติม   รวมทัง้หมด 18 จดุ  มีการจดัท าและพฒันาปรบัปรุงเว็บไซต์
ส านกัหอสมดุอยา่งต่อเนื่อง จดัใหม้ีการบรกิารในรูปแบบตา่ง ๆที่เป็นพืน้ฐาน  และใน 
รูปแบบบรกิารอิเล็กทรอนิกส ์ ใหเ้กิดประสิทธิ ภาพรวดเรว็ ตรงต่อความตอ้งการของผูใ้ช ้   
มีการเปิดใหบ้รกิารในเวลาที่เหมาะสม   มีบรกิารส่งเสรมิวชิาการ  การจดักิจกรรมส่งเสรมิ 
การใช ้  รวมทัง้มีการท าประชาสมัพนัธ ์ข่าวสารในช่องทางตา่ง ๆ  ไปยงัผูใ้ช ้

มรส.สหส.6.1.001 แผนยทุธศาสตรก์ารพฒันาส านกั 
หอสมดุมหาวิทยาลยัรงัสิต พ.ศ. 2565–2569 (ภายใต ้
ยทุธศาสตรม์หาวิทยาลยั) 
มรส.สหส.6.1.002 แผนด าเนินงานส านกัหอสมดุ  
ปีการศกึษา 2567  
มรส.สหส.6.1.003 สรุปงบประมาณของส านกั  
หอสมดุ ปีการศกึษา 2567  
มรส.สหส.6.1.004 งบประมาณในการจดัหา 
ทรพัยากรสารสนเทศ ส านกัหอสมดุ ปี 
การศกึษา 2567  
มรส.สหส.6.1.005 สรุปค่าใชจ้่ายทรพัยากรสาร   
สนเทศ ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.006 สรุปผลการด าเนินงาน 
โครงการส านกัหอสมดุ  ปีการศกึษา 2567  
มรส.สหส.6.1.007 เว็บไซตส์ านกัหอสมดุ  
https://library.rsu.ac.th 
มรส.สหส.6.1.008 ช่องทางประชาสมัพนัธข์า่วสาร 
ส านกัหอสมดุ  ปีการศกึษา 2567 
 

https://library.rsu.ac.th/


2. มี (1)+ การน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ /ด าเนินงาน  และมีการประเมิน 
กระบวนการ 
ผลการด าเนินงาน 
              ในปีการศกึษา 2567  ส านกัหอสมดุมกีารจดัหาทรพัยากรสารสนเทศรวมทัง้สิน้  
59,330,704 รายการ  (หนงัสือ 1,951 เล่ม วารสาร 529 ชื่อเรื่อง สือ่โสตทศัน ์29 รายการ 
หนงัสือพิมพ ์2 ชื่อเรื่อง เอกสารจดหมายเหต ุ247 รายการ ทรพัยากรสารสนเทศ
อิเล็กทรอนิกส ์59,327,946 รายการ) เมื่อเปรียบเทียบกบัปีการศกึษา 2566 มกีารจดัหา
ทรพัยากรสารสนเทศเพิ่มขึน้รอ้ยละ 4.36 
   ส าหรบัค่าใชจ้่ายทัง้หมดที่ใชใ้นการจดัซือ้ทรพัยากรสารสนเทศอเิล็กทรอนิกส ์คิด
เป็นรอ้ยละ 88.54 ของค่าใชจ้่ายในการจดัซือ้ทรพัยากรสารสนเทศทัง้หมด ซึ่งจ านวน
ทรพัยากรสารสนเทศทกุประเภทที่มีในส านกัหอสมดุ ปัจจบุนัมีจ านวนทัง้สิน้ 59,555,180 
รายการ  (หนงัสือ 183,929 เล่ม วารสาร 529 ชื่อเรื่อง ส่ือโสตทศัน ์26,082 รายการ 
หนงัสือพิมพ ์2 ชื่อเรื่อง เอกสารจดหมายเหต ุ16,692 รายการ) และมีจ านวนทรพัยากร
สารสนเทศอิเล็กทรอนิกส ์59,327,946 รายการ คิดเป็นรอ้ยละ 99.61 ประกอบดว้ย
ฐานขอ้มลูตา่ง ๆ ไดแ้ก่  

1. ฐานขอ้มลู Access Pharmacy      
2. ฐานขอ้มลู BioMed Central  
3. ฐานขอ้มลู Business Source Complete  
4. ฐานขอ้มลู CINAHL Plus with Full Text   
5. ฐานขอ้มลู eBook Collection     
6. ฐานขอ้มลู EBSCO Discovery Service  (EDS) 
7. ฐานขอ้มลู Education Research Complete   
8. ฐานขอ้มลู IEEE Xplore  
9. ฐานขอ้มลู ProQuest Dissertation & Theses (PQDT)  
10. ฐานขอ้มลู Science Direct 
11. ฐานขอ้มลู Scopus 
12. ฐานขอ้มลู ThaiLIS 
13.  ฐานขอ้มลู Wiley-Online Library  (บอกรบัแบบรายชื่อ) 

                  การด าเนินงานดา้นบริการในปีการศึกษา 2567  ส านักหอสมุดเปิดให้บริการ
ตั้งแต่วันจันทรถ์ึงวันศุกร ์เวลา 08.30 ถึง 16.30 น. และเปิดให้บริการภาคพิเศษวันเสาร์-
อาทิตย ์(09.00-17.00 น.)  รวมจ านวนชั่วโมงเปิดให้บริการเฉล่ีย 10.5  ชั่วโมงต่อวัน  มี
บริการตอบค าถามและช่วยคน้ควา้ตลอดเวลาที่เปิดใหบ้รกิารตัง้แต่เวลา 08.30 ถึง 18.30 น. 
รวมเวลาตอบค าถามและช่วยการคน้ควา้  10  ชั่วโมงต่อวัน  มีบริการอิเล็กทรอนิกส์  24   
ชั่วโมง  ทัง้นีม้ีจ  านวนผูเ้ขา้ใชร้วม 72,413 ครัง้ (เขา้มาใช ้ณ ท่ีตัง้ และเว็บไซต)์  
                    มีจ านวนการใชบ้รกิารตา่งๆ รวม  1,131,799 ครัง้ (การเขา้มาใชบ้รกิาร ณ จดุ

มรส.สหส.6.1.009 สรุปจ านวนทรพัยากร 
สารสนเทศทัง้หมดของส านกัหอสมดุ  
ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.010 สรุปจ านวนและรายชื่อ 
ทรพัยากรสารสนเทศที่จดัหา ปีการศกึษา  
2567 
มรส.สหส.6.1.011 สรุปสถิติการใชบ้รกิาร 
ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.012 สรุปสถิติและรายงานผลประเมิน 
การปฐมนเิทศการใชห้อ้งสมดุ ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.013 สรุปจ านวนการอบรมการสืบคน้ 
ฐานขอ้มลูเพื่อชว่ยการวจิยัแก่อาจารย ์ปีการศกึษา 
2567 
มรส.สหส.6.1.014 สรุปจ านวนการสอน อบรม 
การใชฐ้านขอ้มลูแก่นกัศกึษา   ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.015 สรุปและรายงานผลประเมิน 
การจดักิจกรรมส่งเสรมิการอา่นและการใชห้อ้งสมดุ 
ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.016  บรกิารออนไลนต์่าง ๆ  
ของส านกัหอสมดุ 
มรส.สหส.6.1.017 รายงานสรุปผลการส ารวจ 
ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้รกิาร  ปีการศกึษา 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หอ้งสมดุ  150,324 ครัง้  และการใชบ้รกิารอิเล็กทรอนิกส ์  981,475 ครัง้)  
                    มีการด าเนินงานการบริการส่งเสรมิวชิาการ โดยในปีการศกึษา 2567 ไดแ้ก่ 
การจดัปฐมนเิทศการใชห้อ้งสมดุ 20 คณะ 29 หลกัสตูร 1,447 ราย  มีการแนะน า / สอนการ
ใชแ้ละอบรมวิธีการสืบคน้ขอ้มลูเพื่อการวจิยัใหก้บันกัศกึษาทัง้ในระดบั 
บณัฑิตศกึษา  และระดบัปรญิญาตรี ทาง on-line และ on-site  27 ครัง้  21 หลกัสตูร  861 
ราย  อบรมทกัษะการสืบคน้ฐานขอ้มลูและการใชเ้ครื่องมอืต่าง ๆ เพื่อการวิจยัแก่อาจารย์
และนกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาจ านวน  5  ครัง้    300   ราย  มีการจดักิจกรรมส่งเสรมิการ
อ่าน จ านวน  5 ครัง้ นิทรรศการส่งเสรมิการอ่าน จ านวน 7 ครัง้ และการจดับอรด์ข่าวสารท่ี
น่าสนใจ จ านวน  65 ครัง้ 
                     ในทกุ ๆ ปี  ส านกัหอสมดุจะมกีารส ารวจความพึงพอใจเป็นประจ าอย่าง
ต่อเนื่อง ส าหรบัผลการส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ชป้ระจ าปีการศกึษา 2567  ระดบัความ
พึงพอใจของผูใ้ชบ้รกิารหอ้งสมดุที่มีต่อบรกิารส านกัหอสมดุ มหาวิทยาลยัรงัสิต โดยรวมอยู่
ในระดบัมากที่สดุ มคี่าเฉลี่ย 4.56  โดยขอ้ค าถามมจี านวน 14 ขอ้ ซึ่งผลส ารวจใน 14 ขอ้ 
อยู่ในระดบัมากที่สดุมี 9 ขอ้ ส าหรบัขอ้ที่มีค่าเฉล่ียสงูสดุ 3 อนัดบัแรกไดแ้ก่ มีความปลอดภยั
ภายในหอ้งสมดุ ( X = 4.82 ) รองลงมาคือ บคุลากรหอ้งสมดุมีความระตือรือรน้และเต็มใจ
ในการใหบ้รกิาร  ( X = 4.75 )  และบคุลากรหอ้งสมดุมีบคุลิกภาพและการส่ือสารท่ี
เหมาะสม ( X = 4.74 )  และส าหรบัขอ้ที่มีค่าเฉล่ีย 3 อนัดบัสดุทา้ย ไดแ้ก่ ทรพัยากร
สารสนเทศตรงกบัความตอ้งการ ( X = 4.33 ) ทรพัยากรสารสนเทศทกุประเภทมีความ
ทนัสมยัและครอบคลมุทกุสาขาวชิา ( X = 4.32 )  และ ทรพัยากรสารสนเทศมีจ านวน
เพียงพอ ( X = 4.28 )    
3. มี (2)+ การปรับปรุง /พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
ผลการด าเนินงาน 
                   ส านกัหอสมดุไดม้ีการน าผลประเมินความพึงพอใจในเรื่องตา่งๆ มาทบทวน 
และหาแนวทางในการด าเนินงานและบรกิารของหอ้งสมดุ ใหต้รงต่อความตอ้งการของผูใ้ช ้  
และเพื่อวางแผนพฒันาหอ้งสมดุต่อไป  
                    ส าหรบัในปีการศกึษา  2567   ไดม้ีการน าผลประเมนิความพึงพอใจจาก 
ปีการศกึษา 2566  มาพฒันาปรบัปรุงการด าเนินงานใหเ้กดิประสิทธิภาพต่อไป  ซึ่งผล 
ประเมิน  3  ล าดบัสดุทา้ยไดแ้ก่  ทรพัยากรสารสนเทศมีจ านวนเพยีงพอ ( �⃑� = 4.01)   และ
ทรพัยากรสารสนเทศตรงกบัความตอ้งการ ( �⃑� = 3.98)   ทรพัยากรสารสนเทศทกุประเภทมี
ความทนัสมยัและครอบคลมุทกุสาขาวชิา  ( �⃑� = 3.98)  เท่ากนั   ซึ่งจะเห็นไดว้่าเป็นเรื่อง
เก่ียวกบัทรพัยากรสารสนเทศ  ทัง้นีไ้ดม้ีการน าผลประเมินมาพฒันาปรบัปรุงในปีการศกึษา 
2567  มีการพฒันาเรื่องการจดัหาทรพัยากรสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง   มีการบอกรบั
ทรพัยากรอิเล็กทรอนกิสม์ากขึน้  โดยมีการใชง้บประมาณในการบอกรบัทรพัยากร
สารสนเทศถึงรอ้ยละ 88.54  มีจ านวนทรพัยากรอิเล็กทรอนกิสส์เ์พิ่มขึน้รอ้ยละ 4.36 และมี
ความรว่มมือในการสรา้งเครือข่ายการใชท้รพัยากรสารสนเทศรว่มกนักบัมหาวิทยาทัง้ของรฐั

มรส.สหส.6.1.018 รายงานสรุปผลการส ารวจ 
ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้รกิาร  ปีการศกึษา 2566 
มรส.สหส.6.1.019 รายงานสรุปโครงการเยี่ยม 
พบปะผูอ้  านวยการ-หวัหนา้หลกัสตูรเพื่อการ 
จดัหาทรพัยากรสารสนเทศ  ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.020 รายงานสรุปโครงการจดัหา 
ทรพัยากรสารสนเทศแบบมีส่วนรว่มของหลกัสตูร  
(Focus Group) ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.021 รายงานสรุปผลการส ารวจ 
ความตอ้งการของผูใ้ช ้ปีการศกึษา 2567  
มรส.สหส.6.1.022 สรุปจ านวนผลงานอาจารย ์
มหาวิทยาลยัรงัสิตที่ตีพิมพใ์นฐานขอ้มลู Scopus   
ปี พ.ศ. 2567  
มรส.สหส.6.1.023 รายงานผลสถิติการใชง้าน 
โปรแกรม Turnitin  ปีการศกึษา 2567 



และเอกชน เพื่อใหผู้ใ้ชส้ามารถมทีรพัยากรสารสนเทศที่หลากหลายและใชร้ว่มกนัไดเ้ป็นการ
ประหยดังบประมาณแตม่ีทรพัยากรสารสนเทศจ านวนเพิ่มขึน้  และหลากหลายสาขาวชิา  มี
การบอกรบัวารสารออนไลนแ์ทนตวัเล่ม  เพื่อใหผู้ใ้ชเ้ขา้ถงึไดง้า่ยและสะดวกยิง่ขึน้   
                    นอกจากนีย้งัไดม้ีการจดัท าโครงการเพื่อเขา้ถึงผูใ้ชใ้นเรื่องการพฒันาจดัหา 
ทรพัยากรสารสนเทศ  ทัง้นีไ้ดน้ าผลการส ารวจความพงึพอใจในปีการศกึษา 2566 มา 
พิจารณาว่ามีหลกัสตูรใด สาขาใด ทีมีความพงึพอใจอยูใ่นระดบันอ้ยถึงนอ้ยที่สดุ  โดยจดัท า 
โครงการเยี่ยมพบปะผูอ้  านวยการ/หวัหนา้หลกัสตูรเพื่อการจดัหาทรพัยากรสารสนเทศ   
และโครงการจดัหาทรพัยากรสารสนเทศแบบมีส่วนรว่มของหลกัสตูร (Focus Group)  
เพื่อสามารถน าผลมาพฒันาปรบัปรุงในเรื่องการจดัหาทรพัยากรสารสนเทศใหส้อดคลอ้ง  
ครอบคลมุและมีปรมิาณที่เหมาะสมเพียงพอต่อความตอ้งการของแต่ละหลกัสตูร   ซึ่ง 
กิจกรรมเยี่ยมพบปะผูอ้  านวยการ/หวัหนา้หลกัสตูรเพื่อการจดัหาทรพัยากรสารสนเทศไดม้ ี

การเขา้พบรองคณบดีฝ่ายวิชาการ ผูอ้  านวยการ/หนา้หลกัสตูร หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งในการเสนอ 

ซือ้ทรพัยากรสารสนเทศ จ านวน 12 หลกัสตูร  โดยผลประเมินโครงการมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั 

มากที่สดุ (ค่าเฉล่ีย 4.50)  ส าหรบัโครงการจดัหาทรพัยากรสารสนเทศแบบมีส่วนรว่มของ 
หลกัสตูร (Focus Group) มีอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรเขา้รว่มกิจกรรมจ านวน 14 คน จาก 

หลกัสตูรศิลปศาสตรบณัฑิต จ านวน 11 คน  หลกัสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา 

เทคนิคการแพทย ์2 คน หลกัสตูรนิเทศศาสตรบณัฑิต 1 คน ซึ่งผลประเมินของโครงการ 
มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากที่สดุ (ค่าเฉล่ีย 4.74)   ทัง้นีจ้ากผลประเมินและขอ้คดิเห็นตา่ง ๆ  
ส านกัหอสมดุจะไดน้ ามาพฒันาปรบัปรุงใหเ้กดิประสิทธิภาพ   และจะมีการท าโครงการ 
ดงักล่าวอยา่งต่อเนื่องกบัหลกัสตูรอื่น ๆ  ต่อไป 

                      เพื่อใหส้ามารถจดับรกิารไดต้รงต่อความตอ้งการ ทัง้ในดา้นทรพัยากร 
สารสนเทศ  การใหบ้รกิาร  และส่ิงอ านวยความสะดวกอื่น ๆ  ในปีการศกึษา 2567  ส านกั 
หอสมดุจึงไดม้ีการส ารวจความตอ้งการของผูใ้ชใ้นกลุม่อาจารย ์และนกัศกึษา  โดยมีขอ้ 
ค าถามส าหรบักลุม่อาจารยจ์ านวน 17 ขอ้  และกลุ่มนกัศกึษาจ านวน 20 ขอ้  พบวา่ความ 
ตอ้งการในกลุม่อาจารย ์มคี่าเฉล่ียอยู่ในระดบัมากทัง้ 17 ขอ้ ส าหรบัขอ้ที่มีค่าเฉล่ียสงูสดุ  
3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ มีบรรณารกัษใ์หค้  าปรกึษาในการใชเ้ครื่องมือเพื่อการวจิยั (�⃑�= 4.41)  
มี E-Journal (วารสารอิเล็กทรอนิกส)์ (�⃑� = 4.35) และ มีการจดัมมุที่นั่งอ่านแบบแบ่งโซน เช่น โซน
หา้มใชเ้สียง โซนใชเ้สียงได ้(�⃑� = 4.21) ส่วนขอ้ค าถามส าหรบันกัศกึษาพบว่า มคี่าเฉล่ียอยู ่
ในระดบัมากที่สดุมจี านวน  5 ขอ้ ไดแ้ก่   มีมมุนั่งอา่นเป็นสดัส่วนเหมือนมมุพกัผ่อนและมี
โซฟาที่นั่งสบาย (�⃑� = 4.76) มกีารจดัมมุที่นั่งอา่นแบบแบ่งโซน เช่น โซนหา้มใชเ้สียง โซนใช้
เสียงได ้(�⃑� = 4.69) มีบรกิารหอ้งศกึษากลุ่มที่เป็นหอ้งส่วนตวั (�⃑� = 4.62) มีจดุบรกิารปลั๊กไฟ
และมีอปุกรณเ์สรมิใหบ้รกิาร เช่น ปลั๊กพ่วง (�⃑� = 4.55) และ มกีารขยายเวลาเปิดบรกิาร
ระหว่างช่วงก่อนสอบและชว่งสอบ โดยปิดบรกิาร เวลา 20.00 น. (�⃑� = 4.53)   และมีจ านวน 
15 ขอ้  มีคา่เฉล่ียในระดบัมาก  โดยขอ้ที่มีคา่เฉล่ียสงูสดุ 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ มี Library 
Mobile Application เพื่อใหส้ามารถเขา้ถงึบรกิารต่าง ๆ ของหอ้งสมดุไดอ้ย่างสะดวก เช่น 

มรส.สหส.6.1.024 รายงานสรุปผลประเมินโครงการ 
หอ้งสมดุและส านกังานสีเขียว ประจ าปีการศกึษา  
2567 
 



การคน้หาทรพัยากรสารสนเทศ การยืมต่อ การจอง การยืมระหวา่งหอ้งสมดุ ฯลฯ (�⃑� = 4.49) 
มีบรกิารเครื่องมือ  AI เพื่อชว่ยในการวจิยั เช่น SciSpace, ChatPDF, ChatGPT, Alisa, 
QuillBot, Grammarly (�⃑� = 4.48) และ มีมมุบรกิารเครื่องดื่มและอาหารวา่งบรเิวณ ลานพกั
สายตา (ชัน้ 2) (�⃑� = 4.45)  ส านกัหอสมดุจะไดน้ าผลส ารวจไปบรหิารจดัการดา้นบรกิาร
ตามล าดบัต่อไป 

                 ส านกัหอสมดุมีการสนบัสนนุส่งเสรมิการท าวิจยัใหแ้กอ่าจารยแ์ละนกัวิจยัมา 
อย่างต่อเนื่อง  โดยมีการบอกรบัฐานขอ้มลูเพื่อการวิจยัที่มีชื่อเสียงและเป็นท่ียอมรบัใน 
แวดวงนกัวิจยั ไดแ้ก่  ฐานขอ้มลู  Scopus   มาตัง้แต่ปี 2560  จนถึงปัจจบุนัพรอ้มทัง้มีการ 
ส่งเสรมิการใช ้ และแนะน าการใชใ้หก้บัอาจารย ์   และนกัวิจยั ซึง่ตลอดปี 2560-2567    
มีอาจารยแ์ละนกัวิจยัตีพิมพผ์ลงานทางวิชาการ และวิจยั  และใชเ้ป็นแหล่งหาขอ้มลูการ 
อา้งองิผลงานของตนเอง  โดยมีสถิติการใชฐ้านขอ้มลู Scopus ในปีการศกึษา 2567  จ านวน 
141,583  ครัง้  (ปีการศกึษา 2566 มีจ านวนการใช ้ 79,384 ครัง้)  เพิ่มขึน้รอ้ยละ  78.35   
และอาจารย ์นกัวจิยั  ของมหาวทิยาลยัรงัสิตมีผลงานท่ีตีพมิพอ์ยูใ่นฐานขอ้มลู Scopus ถงึ 
ปี 2567  มีจ านวน  3,302  รายการ  ส าหรบัในปี  2567  มีจ านวนผลงานตีพิมพจ์ านวน   445  
รายการ  และสาขาที่มกีารตีพมิพผ์ลงานจ านวนมากที่สดุ  ไดแ้ก่สาขาแพทยศาสตร ์  
คอมพิวเตอรแ์ละวศิวกรรมศาสตร ์ ตามล าดบั 
                   นอกจากนีย้งัมีหนา้ที่ส่งเสรมิสนบัสนนุ  ใหอ้าจารย ์ นกัวิจยั  นกัศกึษา   
สามารถท างานวจิยัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  มหาวิทยาลยัไดม้กีารบอกรบัโปรแกรม Turnitin   ซึ่งเป็น
โปรแกรมการตรวจจบัการคดัลอกวรรณกรรม   ซึ่งมหาวิทยาลยั ใหค้วามส าคญัในเรื่อง 
การคดัลอกวรรณกรรมในงานวจิยัและงานเขียนทางวิชาการ    ส านกัหอสมดุจงึท าหนา้ที่เป็น 
ศนูยก์ลางในการใหข้อ้มลูค าแนะน า และจดัอบรมการใชโ้ปรแกรม Turnitin   นอกจากนีไ้ด ้
มีการจดัหาโปรแกรมอื่น ๆ  มาสนบัสนนุการท าวจิยัเพื่อใชใ้นการบรหิารจดัการบรรณานกุรม   
เช่น  Mendeley, Zotero   เป็นตน้   ในปี 2567   มีผูล้งทะเบยีนใชโ้ปรแกรม Turnitin   
ทัง้อาจารยแ์ละนกัศกึษารวมจ านวน  2,371  ราย  ผลงานท่ีส่งเขา้ตรวจในระบบรวม  20,964  
รายการ 
                    ในปีการศกึษา 2567  ส านกัหอสมดุยงัคงรกัษาแนวทางการปฎิบตัิในเรื่องการ 
บรหิารจดัการท่ีเป็นมติรกบัส่ิงแวดลอ้ม  โดยด าเนินงานต่อเนื่องจากเรื่องหอ้งสมดุสีเขียวเมื่อ 
ปีการศกึษา 2561  มาเป็นส านกังานสีเขยีวในปี 2562  และด าเนนิงานมาอยา่งตอ่เนื่อง 
จวบจนปัจจบุนัโดยใชแ้นวทางและเป้าหมายในการพฒันาอยา่งยั่งยืน โดยมีการบรหิารจดัการตาม
ขอ้ก าหนดเกณฑม์าตรฐานของกรมส่งเสรมิคณุภาพและส่ิงแวดลอ้ม กระทรวงทรพัยากรและ
ส่ิงแวดลอ้ม  ทัง้นี ้ส านกัหอสมดุไดป้ฏิบตัิตามมาตรการต่างๆ  เพื่อเป็นการจดัการส่ิงแวดลอ้ม 
ที่ดี และมีการเปล่ียนพฤตกิรรมในส านกังาน เพื่อลดการใชพ้ลงังาน  และรเิริ่มกิจกรรมที่เป็น 
มิตรกบัส่ิงแวดลอ้มตลอดปีอยา่งต่อเนื่องและไดเ้ขา้รบัการประเมนิส านกังานสีเขียวในระดบั 
พืน้ท่ี และระดบัประเทศ  รวมถงึการไดร้บัรางวลัชนะเลิศหอ้งสมดุสีเขียวประจ าปี 2020    
จากสหพนัธน์านาชาติแหง่สถาบนัและสมาคมหอ้งสมดุ (IFLA-International  Federation  



of Library Associations and Institutions)  การท่ีส านกัหอสมดุมกีารด าเนินงานในเรื่อง 
ดงักล่าวมาอยา่งต่อเนื่อง  ท าใหบ้คุลากรส านกัหอสมดุมีองคค์วามรูใ้นเรื่องการบรหิาร 
จดัการท่ีเป็นมติรกบัส่ิงแวดลอ้ม  จึงเป็นหน่วยงานหนึ่งที่เป็นแหล่งใหค้วามรูก้บัหน่วยงาน 
ทัง้ภายในภายนอก    
 
4. มี (3)+ มีผลจากการปรับปรุงเหน็ชัดเจนเป็นรูปธรรม   
ผลการด าเนินงาน   
                  ในปีการศกึษา 2567  ส านกัหอสมดุยงัคงมกีารพฒันาทัง้ในเรื่องทรพัยากร  
สารสนเทศ  และการใหบ้รกิารเชงิรุกเพื่อใหผู้ใ้ชส้ามารถเขา้ถงึขอ้มลูสารสนเทศที่หลาก  
หลาย  และเขา้ถงึไดอ้ยา่งสะดวกรวดเรว็และจากหลายแหล่งขอ้มลู   ส านกัหอสมดุมีการปรบั 
เปล่ียนรูปแบบส่งเสรมิการใชบ้รกิารและทรพัยากรสารสนเทศ ใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ ์  
มีการจดัหาทรพัยากรสารสนเทศประเภทฐานขอ้มลูที่ครอบคลมุสาขาวิชาตา่ง ๆ     
มีการพฒันาฐานขอ้มลูเฉพาะเรือ่งอย่างต่อเนื่อง    มีการอบรมทกัษะการสืบคน้เพื่อ 
งานวจิยัผา่นทัง้ระบบ on-line และ On-site   
                    มีการพฒันาคลงัขอ้มลูทรพัยากรสารสนเทศดิจิทลัของมหาวิทยาลยัรงัสิต   
(RSUIR) สามารถรวบรวมจดัเกบ็ และใหบ้รกิารทรพัยากรสารสนเทศ  ที่เป็นผลงานของ 
คณาจารย ์บคุลากร และนกัศกึษาของมหาวิทยาลยัรงัสิต ใหเ้ป็นแหล่งองคค์วามรูท้ี่ส  าคญั 
ของสถาบนัเพื่อเผยแพรท่รพัยากรสารสนเทศดงักล่าวใหท้ัง้บคุลากรภายในและภายนอก
มหาวิทยาลยัตลอดจนเป็นการสงวนรกัษาทรพัยากรสารสนเทศใหค้งอยู่ และสามารถเขา้ถึง 
ไดอ้ย่างแพรห่ลาย เป็นแหล่งทรพัยากรสารสนเทศดิจิทลั ที่ก่อใหเ้กิดการเรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง  
เป็นการพฒันาเพิม่พนูความรู ้และต่อยอดใหเ้กดิการสรา้งสรรคน์วตักรรมที่เป็นประโยชนต์่อ 
สงัคมต่อไป  ทัง้นีส้  านกัหอสมดุไดม้ีการพฒันาฐานขอ้มลูคลงัดจิทิลัมาตัง้แต่ปี 2562    
โดยใชโ้ปรแกรม Dspace  และด าเนินการศกึษาพฒันามาอยา่งตอ่เนื่อง   มีการจดัการขอ้มลู 
งานวจิยัของอาจารย ์บคุลากรนกัศกึษา  ขึน้บนระบบและสืบคน้ขอ้มลูไดต้ัง้แต่ปี 2565   
ในระยะแรกมีจ านวนงานวิจยัจ านวนประมาณ  700 รายการ  ในปีการศกึษา2567  มกีาร 
พฒันาระบบในระยะที่ 4    ปัจจบุนัมีการน าขอ้มลูเขา้ระบบและสามารถสืบคน้รายการ 
งานวจิยัไดจ้ านวนทัง้สิน้ 2,461 รายการ  เพิ่มขึน้จากปีการศกึษา 2566 จ านวน 376 รายการ  
คิดเป็นรอ้ยละ 18.03 (เมื่อปีการศกึษา 2566 มีจ านวน 2,085 รายการ) 
                    ส านกัหอสมดุยงัเป็นแหล่งสรา้งพืน้ท่ีเผยแพรผ่ลงานวิชาการ  โดยการผลิต 
วารสารวิชาการ  “วารสารรงัสิตสารสนเทศ” เพื่อใหเ้ป็นแหล่งตีพิมพบ์ทความทางวชิาการ   
บทความวจิยัของอาจารย ์ นกัศกึษา และผูท้ี่สนใจที่เก่ียวขอ้งกบัสาขาวชิาบรรณารกัษศาสตร ์
และสารสนเทศศาสตร ์ตลอดจนความรูใ้นสาขามนษุยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตรแ์ละสาขาอื่นๆ 
ที่เก่ียวขอ้ง  เป็นการส่งเสรมิและพฒันาศกัยภาพทางการวจิยัโดยมุ่งเนน้บรกิารวชิาการแก่ 
สงัคม  แลกเปล่ียนความคดิเห็น ประสบการณ ์ การท าวิจยัและการพฒันาผลงานวชิาการ   
วารสารรงัสิตสารสนเทศเริ่มตีพิมพต์ัง้แต่ปี  พ.ศ. 2538  จนถงึปัจจบุนั  วารสารเล่มล่าสดุเป็น 

มรส.สหส.6.1.025 รายงานสรุปผลประเมินโครงการ 
พฒันาคลงัทรพัยากรสารสนเทศดิจิทลัมหาวิทยาลยั 
รงัสิต ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.026  สรุปสถิติการบรกิารยืม 
ระหว่างหอ้งสมดุเครือขา่ยความรว่มมือ  
EDS-Thaipul  ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.027  สรุปผลการด าเนินงาน 
ความรว่มมือผ่านเครือข่าย EDS-Thaipul   
ปีการศกึษา 2567 
มรส.สหส.6.1.028  ผลประกวดรางวลัชนะเลิศ 
หอ้งสมดุสีเขยีว การพฒันาอย่างยั่งยืน    
(IFLA Green Library Award) 
 
 



ปีที่  30  มีก าหนดออกปีละ  2  เล่มส าหรบัวารสารรงัสิตสารสนเทศ  ไดร้บัการรบัรองและ 
ประเมินคณุภาพวารสาร มชีื่อปรากฏในฐานขอ้มลูการอา้งอิงวารสารไทยกลุ่ม 2  ของศนูย ์
ดชันีการอา้งอิงวารสารไทย (TCI) มาตัง้แต่ปี พ.ศ.2559 และปี พ.ศ. 2568 จดัอยู่ในกลุม่ 3  
                     มีการเขา้รว่มเป็นเครือข่าย EDS-THAIPUL  ซึ่งเป็นความรว่มมือใน 
การยืมทรพัยากรระหว่างหอ้งสมดุ  (Resource sharing)  ของมหาวิทยาลยัรฐัและเอกชน 
ปัจจบุนัมเีครือข่ายสมาชิกที่เขา้รว่มรวม 16  แห่ง  ไดแ้ก่ ส านกัหอสมดุ มหาวิทยาลยัรงัสิต   
ส านกัหอสมดุและพืน้ท่ีการเรียนรู ้ มหาวิทยาลยักรุงเทพ    ส านกัหอสมดุกลางมหาวิทยาลยั
หอการคา้ไทย   ศนูยส์นเทศและหอสมดุมหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑติย ์  ส านกัหอสมดุ  
มหาวิทยาลยัศรีปทมุ   ส านกัหอสมดุและทรพัยากรสารสนเทศมหาวิทยาลยัสยาม    
ส านกัหอสมดุมหาวิทยาลยัอสัสมัชญั  ส านกัหอสมดุมหาวิทยาลยัพายพั   หอ้งสมดุมหา 
วิทยาลยันวมินทราธิราช    ศนูยว์ทิยบรกิารสถาบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น   หอสมดุแห่ง
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ หอสมดุและคลงัความรูม้หาวิทยาลยัมหิดล   ส านกัวิทยทรพัยากร
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั  หอ้งสมดุมหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต  ส านกัหอสมดุมหาวิทยาลยั 
เซาธอ์ีสทบ์างกอก  และสถาบนัที่เขา้รว่มเครือข่ายล่าสดุ ไดแ้ก่ ส านกัหอสมดุกลาง  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ ในปีการศกึษา 2567  มีการใหบ้รกิาร 
ยืมระหวา่งหอ้งสมดุในกลุ่มเครือข่ายจ านวนรวม 134 รายการ  มีผูใ้ชบ้รกิารของมหาวิทยาลยั 
รงัสิตยืมเอกสารจากหอ้งสมดุอื่นจ านวน  50 ราย  82  รายการ คดิเป็นจ านวนคา่ใชจ้า่ย 
ที่ประหยดังบประมาณดา้นทรพัยากรสารสนเทศจ านวน  84,515  บาท 
                   ดา้นอาคาร สถานท่ี    ส านกัหอสมดุมีการด าเนินการในเรื่อง  5  ส  จนถึง 
7 ส  มาตัง้แต่ตน้ปีการศกึษา 2559  ต่อเนื่องมาถึงปัจจบุนั  ทัง้นีส้  านกัหอสมดุไดม้ีการด าเนิน 
การในเรื่องนีอ้ยา่งจรงิจงั   เพ่ือใหเ้กิดความสมัฤทธ์ิผลอยา่งยั่งยนื   การใชห้ลกับรหิารจดัการ 
เรื่องหอ้งสมดุสีเขียวและส านกังานสีเขียวตามที่ไดร้บัการรบัรองการตรวจประเมินตามหลกั 
ของหอ้งสมดุสีเขียวในปี 2561 และส านกังานสีเขียวในปี 2562  และในปี 2563 ส านกัหอสมดุ 
ไดร้บัรางวลัชนะเลิศหอ้งสมดุสีเขยีวระดบัชาติ (IFLA Green Library Award) ประจ าปี  
ค.ศ. 2020  จากสหพนัธน์านาชาติแห่งสถาบนัและสมาคมหอ้งสมดุ (IFLA - International 
Federation  of Library Associations and Institutions) ซึ่งเป็นการส่งเสรมิใหห้อ้งสมดุมีการ
ด าเนินงานท่ีสอดคลอ้งกบัเป้าหมายการพฒันาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ (UN SDGs)   
และเป็นองคก์รที่ใส่ใจต่อการเปล่ียนแปลงของสภาวะแวดลอ้ม   การไดร้บัการรบัรองจากที่ 
กล่าวมา  เป็นการยืนยนัไดว้่า ส านกัหอสมดุมหาวิทยาลยัรงัสิต มแีนวทางในการปฏิบตัิที่ด ี
เรื่องการบรหิารจดัการที่เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม  และยงัคงด าเนินงานอยา่งต่อเนื่องเพื่อ 
ความยั่งยืนสืบเนื่องมาจนปัจจบุนั  โดยไดม้ีการจดัท าโครงการหอ้งสมดุและส านกังานสีเขียว 
เพื่อด าเนินกิจกรรมตา่ง ๆ  อยา่งต่อเนื่องเป็นประจ าทกุปี                    
5. มี (4)+ มีแนวทางปฏิบัตทิีด่ ี โดยใช้หลกัฐานเชิงประจักษยื์นยัน   
และกรรมการผู้ตรวจประเมินสามารถให้เหตุผลอธิบายการเป็นแนวปฏิบตั ิ
ทีด่ีได้ชดัเจน 
ผลการด าเนินงาน 

มรส.สหส.6.1.029 หนา้สืบคน้คลงัทรพัยากร 
สารสนเทศดิจิทลัมหาวิทยาลยัรงัสิต   
https://rsuir-library.rsu.ac.th/ 

https://rsuir-library.rsu.ac.th/


ส านกัหอสมดุมีแนวทางในการปฏิบตัิที่ดี  ดงันี ้ 
1. การพฒันาคลงัทรพัยากรดจิิทลั มหาวิทยาลยัรงัสิต ส านกัหอสมดุมีการพฒันา  

ฐานขอ้มลูที่สามารถจดัเก็บขอ้มลูงานวจิยั ของอาจารย ์บคุลากร  นกัศกึษามา 
ตัง้แต่ปี 2562  และด าเนินการมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจบุนั   เพื่อเป็นคลงัทรพัยากร
สารสนเทศดิจิทลัของมหาวิทยาลยัรงัสิต   รวบรวมจดัเก็บ และใหบ้รกิารทรพัยากร
สารสนเทศ ของคณาจารย ์บคุลากร และนกัศกึษาของมหาวิทยาลยัรงัสิตในรูปแบบ  

              ดิจิทลั   และเผยแพรท่รพัยากรสารสนเทศดงักล่าวใหท้ัง้ภายใน และภายนอก   
              มหาวิทยาลยั  เป็นประโยชนต์่อสงัคมต่อไป  ในปีการศกึษา 2567  ส านกัหอสมดุ   
              มีการพฒันาคลงัขอ้มลูในระยะที่ 4  มีขอ้มลูงานวิจยัที่สืบคน้ไดจ้ากคลงัขอ้มลู  
              ทรพัยากรสารสนเทศดจิิทลัประมาณ  2,461 รายการ 

2. ฐานขอ้มลูเพื่อสนบัสนนุการวจิยัของมหาวิทยาลยั  ส านกัหอสมดุมีการบอกรบั 
ฐานขอ้มลู Scopus  อย่างต่อเนื่องมาตัง้แต่ปี 2560    ซึ่งเป็นฐานขอ้มลูระดบั 
นานาชาติที่ส  าคญัในการจดัอนัดบัความสามารถทางการวจิยัของหน่วยงานและ
มหาวิทยาลยัต่างๆ  ทั่วโลก (World University Rankings)   ทัง้นีอ้าจารย ์ นกัวิจยั  
นกัวิชาการ  ตลอดจนนกัศกึษาในมหาวิทยาลยัจะไดม้ีโอกาสเขา้ถึง  ศกึษาและ 
คน้ควา้ผลงานวิจยัจากประเทศตา่ง ๆ  ทั่วโลกไดอ้ยา่งสะดวกรวดเรว็ยิ่งขึน้  และ 

              สามารถพฒันาศกัยภาพงานวจิยัเพื่อเผยแพรผ่ลงาน ในปีการศกึษา 2567  มีสถิต ิ
              การใชฐ้านขอ้มลู Scopus จ านวน  141,583  ครัง้ (ปีการศกึษา 2566 มจี านวนการ 
              ใช ้79,384 ครัง้)  เพิม่ขึน้รอ้ยละ  78.35  และอาจารย ์นกัวิจยั  ของมหาวิทยาลยั 
              รงัสิตมีผลงานท่ีตีพิมพอ์ยู่ในฐานขอ้มลู Scopus ถึงปัจจบุนัมีจ านวน  3,302 รายการ   
              ส าหรบัในปี  2567   มจี านวนผลงานตีพมิพจ์ านวน   445  รายการ  และสาขาที่ม ี
              การตีพิมพผ์ลงานจ านวนมากที่สดุ  ไดแ้ก่สาขาแพทยศาสตร ์ คอมพิวเตอรแ์ละ 
              วิศวกรรมศาสตร ์ ตามล าดบั 

3. การพฒันาทรพัยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส ์มีการจดัหาทรพัยากรสารสนเทศ  
              และฐานขอ้มลูตา่ง ๆ ครอบคลมุตามสาขาวิชา  ในปี 2567  มีจ านวนทรพัยากร 
              สารสนเทศเพิ่มขึน้รอ้ยละ 4.36    มีการบอกรบัฐานขอ้มลูที่เป็นท่ียอมรบัในระดบั 
              นานาชาต ิ  เช่น  Science Direct  /  Scopus / Wiley-Online Library /  
              ProQuest Dissertation & Theses (PQDT) /  Business Source Ultimate /  
              CINAHL Plus  With Full Text   ซึ่งในปีการศกึษา 2567  มีจ านวนทรพัยากร 
              สารสนเทศอิเล็กทรอนิกสร์วม  59,327,946 รายการ  คดิเป็นรอ้ยละ 99.61  
              ของทรพัยากรสารสนเทศ 

4. การสรา้งเครือขา่ยความรว่มมือ EDS-Thaipul  ในการใชท้รพัยากรสารสนเทศรว่ม 
กนักบัหอ้งสมดุของรฐัและเอกชน  ซึ่งเป็นความรว่มมือในการยืมระหว่างหอ้งสมดุ 
(Resource sharing)  โดยผ่านระบบ  EDS (EBSCO Discovery Service) ทัง้นีเ้พื่อ 
เป็นการช่วยใหห้น่วยงาน / องคก์ร ในการประหยดังบประมาณในการจดัหาลง 

มรส.สหส.6.1.030 หนา้สืบคน้ EDS-Thaipul 
มรส.สหส.6.1.031  หนา้เว็บไซตว์ารสารรงัสิต 
สารสนเทศ   https://rilj.rsu.ac.th/ 
มรส.สหส.6.1.032 เว็บไซตห์อ้งสมดุสีเขียว  
ส านกัหอสมดุมหาวิทยาลยัรงัสิต  
https://library.rsu.ac.th/greenlibrary/ 
มรส.สหส.6.1.033 เว็บไซตส์ านกังานสีเขียว  
ส านกัหอสมดุมหาวิทยาลยัรงัสิต 
https://library.rsu.ac.th/greenoffice/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://rilj.rsu.ac.th/
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https://library.rsu.ac.th/greenoffice/


แต่สามารถมีทรพัยากรสารสนเทศที่เพิ่มมากขึน้  ในปีการศกึษา 2567 ไดม้ีการ 
ขยายเครือขา่ยเป็น  16  แห่ง ไดแ้ก่ ส ำนกัหอสมดุมหำวิทยำลยัรงัสิต  ส ำนกัหอสมดุและ 
พืน้ท่ีกำรเรียนรู ้ มหำวิทยำลยักรุงเทพ   ส ำนกัหอสมดุกลำงมหำวทิยำลยัหอกำรคำ้ 
ไทย ศนูยส์นเทศและหอสมดุมหำวิทยำลยัธุรกจิบณัฑิตย ์ ส ำนกัหอสมดุ 
มหำวิทยำลยัศรีปทมุ  ส ำนกัหอสมดุและทรพัยำกรสำรสนเทศมหำวิทยำลยัสยำม 
ส ำนกัหอสมดุมหำวิทยำลยัอสัสมัชญั   ส ำนกัหอสมดุมหำวิทยำลยัพำยพั  หอ้งสมดุ
มหำวิทยำลยันวมินทรำธิรำช ศนูยว์ิทยบรกิำร สถำบนัเทคโนโลยีไทย-ญ่ีปุ่ น    
หอสมดุมหำวิทยำลยัธรรมศำสตร ์  หอสมดุและคลงัควำมรูม้หำวทิยำลยัมหดิล และ 
ส ำนกังำนวิทยทรพัยำกรจฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั    หอ้งสมดุมหาวิทยาลยั 

              เกษมบณัฑติ  และส านกัหอสมดุมหาวิทยาลยัเซาธอ์ีสทบ์างกอก  และสถาบนัท่ี 
              เขา้รว่มเครือขา่ยล่าสดุ ไดแ้ก่ ส านกัหอสมดุกลางมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี 
              พระจอมเกลา้พระนครเหนือ ในปีการศกึษา 2567  มีการใหบ้รกิารยมืระหวา่ง 
              หอ้งสมดุในกลุ่มเครือขา่ยจ านวนรวม 134 รายการ  มีผูใ้ชบ้รกิารของมหาวิทยาลยั 
              รงัสิตยืมเอกสารจากหอ้งสมดุอื่นจ านวน  50 ราย  82  รายการ คิดเป็นจ านวน 
              ค่าใชจ้่ายที่ประหยดังบประมาณดา้นทรพัยากรสารสนเทศจ านวน  84,515  บาท  

5. การส่งเสรมิการใชห้อ้งสมดุ  ในทกุปีการศกึษาส านกัหอสมดุมีการจดักจิกรรม 
ปฐมนิเทศการใชห้อ้งสมดุเบือ้งตน้ ใหก้บันกัศกึษาใหมเ่ป็นประจ าทกุภาคการศกึษา 
โดยจดัใหม้ีบรรณารกัษ์น าชมแนะน าการใชห้อ้งสมดุทัง้ที่หอ้งสมดุ  และไปแนะน า  
ที่หอ้งเรียน  ในเรื่องการคน้หาขอ้มลู การใชบ้รกิารตา่งๆ ของหอ้งสมดุ เพื่อให ้
นกัศกึษาสามารถเรียนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง มีแหล่งขอ้มลูสนบัสนนุการเรียน นอกจากนี ้
ยงัมกีารสอน แนะน า และอบรมฝึกปฏิบตัิการสืบคน้แหล่งขอ้มลูเพื่อการวจิยัใหก้บั 
นกัศกึษาทัง้ในระดบับณัฑิตศกึษา และระดบัปรญิญาตรี  ในปีการศกึษา 2567   

              มีการจดัปฐมนิเทศการใชห้อ้งสมดุใหก้บันกัศกึษาใหม่จ านวน  20 คณะ 29 
              หลกัสตูร 1,447 ราย  มกีารแนะน า / สอนการใชแ้ละอบรมวิธีการสืบคน้ขอ้มลูเพื่อ 
              การวิจยัทาง on-line และ on-site  27 ครัง้  21 หลกัสตูร  861 ราย                 

6. เป็นหน่วยงานท่ีมกีารบรหิารจดัการที่เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้มและการอนรุกัษ ์
พลงังาน  ส านกัหอสมดุไดน้ าหลกัการแนวทางการบรหิารจดัการและการอนรุกัษ์
ส่ิงแวดลอ้ม  ซึง่ถือเป็นการปฏิบตัิที่ดีมาบรหิารจดัการกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึน้ 
ในการท างานจากกจิกรรม 5 ส  และ  7 ส  ไปสู่การเป็นหอ้งสมดุสีเขียว  
(Green Library)  และส านกังานสีเขียว (Green Office)  ทัง้นีส้  านกัหอสมดุม ี
การน าแนวปฎิบตัิและมีการบรหิารจดัการรวมถึงการด าเนินงานตามมาตรฐาน 
หอ้งสมดุและส านกังานสีเขียว  เพื่อใหส้ามารถจดัการใหเ้กิดส่ิงแวดลอ้มที่ดีภาย 
ในองคก์ร  และมีมาตรการในการใชพ้ลงังานและทรพัยากรอยา่งมคีุณค่า ลด 
การใชไ้ฟฟ้า การใชน้ า้ เชือ้เพลิงกระดาษวสัดอุปุกรณต์่าง ๆ  อีกทัง้ยงัสามารถ 
ปรบัเปล่ียนพฤติกรรมของบคุลากรในหน่วยงานใหต้ระหนกัในเรื่องการใชพ้ลงังาน 

 
 
 



ต่าง ๆ  อยา่งยั่งยืน  ท าใหส้ านกัหอสมดุไดร้บัรางวลัชนะเลิศหอ้งสมดุสีเขียว  
(IFLA Green Library  Award) ประจ าปีค.ศ. 2020 จากสหพนัธน์านาชาติแหง่ 
สถาบนัและสมาคมหอ้งสมดุ (IFLA  International Federation of Library 
 Associations and Institutions)  ซึ่งเป็นการส่งเสรมิใหห้อ้งสมดุที่มีการด าเนินงาน 
ที่สอดคลอ้งกบัเปา้หมาย การพฒันาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ และเป็นองคก์รที่ 
ใส่ใจต่อการเปล่ียนแปลง ของสภาวะแวดลอ้มของโลก  

7. การผลิตวารสารวชิาการทางสาขาบรรณารกัษศาสตรแ์ละสารสนเทศศาสตร ์
ส านกัหอสมดุมกีารผลิตวารสารวชิาการชื่อว่า “วารสารรงัสิตสารสนเทศ”   
เพื่อใหเ้ป็นแหล่งเผยแพรต่ีพิมพบ์ทความทางวชิาการบทความวิจยัของอาจารย ์  
นกัศกึษา  และผูท้ี่สนใจที่เก่ียวขอ้งกบัสาขาวชิาความรูใ้นสาขาบรรณารกัษศาสตร ์
และสารสนเทศศาสตร ์และสาขาอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง  ทัง้นีว้ารสารรงัสิตสารสนเทศ 
มีอายกุารผลิตถงึปัจจบุนัเป็นปีที่ 30  และวารสาร ไดร้บัการรบัรองการประเมิน 
คณุภาพวารสารจากศนูยด์ชันกีารอา้งอิงวารสารไทย  (TCI) ใหอ้ยูใ่นกลุ่ม 2   
มาตัง้แต่ปี พ.ศ.2559 อย่างไรก็ด ีในปี พ.ศ. 2568 ถกูจดัใหอ้ยู่ในกลุ่มที่ 3 

                           
 


